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Отчет 

работы Центра содействия трудоустройству выпускников (ЦСТВ) 

за 2022-2023 учебный год 

Цель: содействие занятости выпускников, завершивших обучение и обеспечение условий для эффективного трудоустройства студентов и выпускников 

АНПОО «Камышинский колледж бизнеса» 

Целевая группа: обучающиеся старших курсов, выпускники, завершившие обучение в АНПОО «Камышинский колледж бизнеса» 

 

1. Был сформирован состав Службы содействия трудоустройству выпускников 

2. Проводились организационные совещания с участием заведующих ПЦК по вопросам занятости выпускников 

3. Выполнялись мониторинг и отчеты по трудоустройству выпускников ежемесячно 

4. Проводилась работа по заполнению индивидуальных перспективных планов студентов выпускных групп по профессиональному развитию в 

рамках реализации ИОМ с помощью кураторов учебных групп 

5. Обучающиеся и выпускники из числа инвалидов и лиц с ОВЗ отсутствовали, поэтому работа в этом направлении не велась 

6. Проводилось формирование реестра выпускников, завершивших службу в армии по призыву 

7. Выявлялись выпускники, находящиеся под риском нетрудоустройства 

8. Была проведена организация встреч студентов с представителями работодателей по вопросам практики, временного и постоянного 

трудоустройства студентов колледжа  

9. Проводились экскурсии в организации потенциальных работодателей, в период прохождения производственной практики 

10. Распространялись методические материалы ЦСТВ среди выпускников 

11. Было организовано теоретическое изучение студентами основ трудового законодательства 

12. Проводилось изучение и анализ ситуации на рынке труда, ознакомление с имеющимися вакансиями на сайте центра занятости населения 

13. Постоянно происходило обновление информационной системы ЦСТВ для обеспечения выпускников данными о рынке труда, так 18.05.23 

проводилось мероприятие по информированию студентов выпускных групп о вакансиях, имеющихся в организациях города Камышина, 

соответствующих профилю специальности выпускных групп, в рамках Плана работы Центра содействия трудоустройству выпускников (ЦСТВ) на 

2022-2023 учебный год. 
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14. Проводилось информирование обучающихся и выпускников о состоянии и тенденциях рынка труда (спросе и предложениях) 

15. Была налажена обратная связь с выпускниками колледжа 

16. Проходил постоянный мониторинг изменений, происходящих на рынке труда и образовательных услуг 

17. Анализ вакансий, размещенных на сайте ГКУ ЦЗН г. Камышина и сайтах потенциальных работодателей 

18. Анализ спроса на специалистов у работодателей региона 

19. Были проведены часы куратора на тему: «Путь к карьере» со студентами выпускных групп 

20. Отображение работы ЦСТВ на сайте колледжа http://kkb.ucoz.ru/ 

21. Проведение декады предметно-цикловой комиссии экономики и права, с целью усиления интереса студентов к получаемым специальностям, 

обучение студентов и выпускников навыкам делового общения, самопрезентации для участия в собеседованиях 

22. Привлечение работодателей к проведению государственной итоговой аттестации выпускников 

23. Участие студентов колледжа в научно-практических конференциях, с целью углубления знаний о получаемых специальностях 

24. Участие студентов в ярмарках вакансий, проводимых ГКУ ЦЗН г. Камышина, например, Всероссийской ярмарке трудоустройства «Работа России. 

Время возможностей», проводимой на базе Центре занятости населения г.Камышина  14.04.2023 и 23.06.2023 

25. Проводились обучающие мероприятия по составлению сопроводительных писем, портфолио, подготовке к собеседованию, правовым аспектам 

трудоустройства, оптимальным путям поиска работы 

26. Осуществлялся сбор информации по прогнозу трудоустройства выпускников 2022-2023 учебного года   

27. Осуществлялась подготовка и размещение информации для выпускников «Информация для выпускников» на сайте колледжа и в уголке 

трудоустройства выпускников  

 

 

 

Заместитель директора по учебной работе                                            Т.М.Логинова 

http://kkb.ucoz.ru/

